importo incentivo
o . . DESCRIZIONE % SAL/TOTALE | erogabile in funzione .. figure coinvolte importo 2022
% massima erogabile \ funzioni % spettante .
SAL APPALTO dell'avanzamento (matr.) (10 mesi)
dell'appalto
R i cul art. -
UP di cui z.art ?1 del codlcte ovyero 60% 249088 2.720,00 €
Responsabile di progetto di cui
supporto al RUP in caso di complessita
12% 242088 544,00 €
dell'intervento di cui art. 31 comma 7 del codice °
coIIa.boraz.lc.Jne in fun2|9n| c# S(?grete.rla 10% 200072 45333 €
predisposizione comunicazioni e atti
RUP 40,00% 16.320,00 € 4.533,33 €
collaborazione per alimentazione anagrafiche 4% 200026 181,33 €
LUNTaluUTdZlUTIT dilfa TITICITTILE 5T LTUTIC TLUTIUTTITCA
esecuzione dell'intervento di cui art. 31 comma 4 4% 500072 18133 €
gennaio-ottobre lettera f) - attivita di cespitazione all'atto del ’
27,78% 11 Ao da:l R
2022 collaborazione su aspetti legali - contenzioso, 10% 242088 453,33 €
(10 MESI SU 36)
DEC 50% 102203 5.100,00 €
collaboratori incaricati con funzioni di direttore 0
operativo di cui art. 16 comma 4 del DM 49/2018 30% 102203 3.060,00 €
DEC 90% 36.720,00 € 10.200,00 € collaborazione in funzioni di segreteria 5% 102203 510,00 €
predisposizione comunicazioni e atti
misura, contabilita ed assistenza al collaudo 5% 102203 510,00 €
collaborazione su aspetti legali - contenzioso, 0
e 10% 102203 1.020,00 €
importo massimo teorico 14.733,33 € totale erogabile 14.733,33 €
I ) B importo 2022
coinvolte )
iy (10 mesi)
242088 3.717,33 €
200072 634,67 €
200026 181,33 €
102203 10.200,00 €

14.733,33 €




